DESEMPLEO EN JOVENES RECIEN EGRESADOS

Crear un portal para los jovenes recién egresados de licenciatura, de la universidad UJAT (DACEA).

8 DE ABRIL DE 2019
Integrantes:
Fanny Judith Moreno Pérez.
Maria Elena Ovando Zapata.
Ana Karen Antonio Carrera.

Villahermosa Tabasco.
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Actividades

Fin

Duracion

Marzo

2 3

a4

Busqueda de la problematica
de nuestro proyecto y posible
solucion.

4 de Marzo

15 de
Marzo

2 semanas

Describir el propésito y el
objetivo del proyecto.

18 de
Marzo

25 de
Marzo

1 semana

Con la informacidén recabada
se inicia el proyecto.

26 de
Marzo

2 de Abril

1 semana

Elaborar encuestas para
aplicarlas a los alumnos y
después analizarla en el
equipo.

3 de Abril

10 de
Abril

1 semana

Planear el contenido que
llevara nuestro portal de
empleo.

29 de Abril

1 semana

Buscar empresas que estén
dispuestas a capacitar a los
egresados por 6 meses.

7 de Mayo

1 semana

Elaboracién del Portal de
Empleo.

15 de mayo

2 semanas
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Plan de accion

4 de marzo del 2019: Investigar las razones por las cuales los
egresados no encuentran empleo. v' Aplicacion de encuestas

29 de abril del 2019: Crear un portal de empleo, investigar que contiene
y de qué forma se realiza.

v' Buscar empresas que estén de acuerdo con la capacitacion del
egresado en busca de empleo.

29 de mayo del 2019: Explicacion detallada del contenido del portal de
empleo.



