
 

 

 

  

 

Crear un portal para los jóvenes recién egresados de licenciatura, de la universidad UJAT (DACEA).   

  
    

8  DE ABRIL DE  2019   
Integrantes:   

Fanny Judith Moreno Pérez.   
María Elena Ovando Zapata.   
Ana Karen Antonio Carrera.   

  
Villahermosa Tabasco .   

DESEMPLEO EN JÓVENES RECIÉN EGRESADOS 

JÓVENES 
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ADMINISTRACIÓN FISCAL DE LAS 

ORGANIZACIONES 

AOP 

(El desempleo en jóvenes recién 

egresados de la licenciatura, de la 

universidad UJAT, DACEA) 

 

COMPETENCIAS 

SOLUCIONES 

IMPORTANCIA 

TRANSVERSALES 

GENERICAS 

Elaborar un“Portalde Empleo “en 

el que Las Empresas Visualicen 

la información del egresado y le 

brinden la oportunidad de laborar 

por un periodo determinado para 

poner  a prueba sus 

conocimientos y habilidades y 

pueda demostrar si es apto para 

el empleo. 

Que el proyecto se lleve a cabo de 

manera adecuada, con la 

participación de todos los 

integrantes del equipo y con el 

apoyo del profesor de la 

asignatura. 

 

 Trabajo en equipo 

 Responsabilidad 

 Compromiso 

 Creatividad 

 

 Manejo de las TICS 

 Comprensión de lectura 

 Comunicación 

 



 

 

 

 

 

 

Plan de acción  

  
4 de marzo del 2019: Investigar las razones por las cuales los 

egresados no encuentran empleo.  Aplicación de encuestas  

  

29 de abril del 2019: Crear un portal de empleo, investigar que contiene 

y de qué forma se realiza.  

 Buscar empresas que estén de acuerdo con la capacitación del 

egresado en busca de empleo.  

  

29 de mayo del 2019: Explicación detallada del contenido del portal de 

empleo.  

  

  


